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WätaS unterstützt Career Center der Hochschule Mittweida bei Aktivitäten zur 
Verbesserung der Einstiegschancen von Studierenden in sächsische 
Unternehmen 
 
Der sächsische Hersteller von Lamellenwärmetauschern und Anbieter von Lösungen 
zur Umsetzung von Aufgaben zur  Verbesserung der Energieeffizienz begrüßt die 
Initiative der Hochschule Mittweida. Die frühzeitige Verknüpfung von 
wissenschaftlichem Studium und den Herausforderungen in der beruflichen Praxis 
werden durch die Bereitstellung von Praktika und Themen für Abschlussarbeiten, 
dem Angebot von Arbeitsplätzen sowie der Möglichkeit zur Durchführung von 
Unternehmensexkursionen unterstützt. 
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